
วาระการประชุม 
คณะกรรมการบริหารงานส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 

คร้ังที่ 1/ 2554 
วนัองัคารที ่28  มิถุนายน พ.ศ. 2554 

ณ   ห้อง  14808 อาคารตึก 14  ช้ัน 8  มหาวทิยาลยัราชภัฏนครสวรรค์ 

 
ระเบียบวาระที ่1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

1.1 ทบทวนการด าเนินงานรอบ 6 เดือนประจ าปีงบประมาณ  2554 
1.2 ติดตามผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ีในแผนปฏิบติัราชการประจ าปี 2554 

ระเบียบวาระที ่2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
   
ระเบียบวาระที ่3 เร่ืองสืบเน่ือง 

3.1  ทบทวนการก าหนดประเด็นยทุธศาสตร์แต่ละกลุ่มงานของส านกัส่งเสริมวชิาการและ
งานทะเบียน ประจ าปี 2554 

3.2 ทบทวนผลการด าเนินงานท าแผนระบบสารสนเทศ ระยะยาว 5 ปี และแผนปฏิบติังาน
ประจ าปี 2554 

3.3 ทบทวนผลการด าเนินงานแผนพฒันาบุคลากร ระยะยาว 5 ปี และแผนปฏิบติังาน 
ประจ าปี 2554 

3.4 ทบทวนผลการด าเนินงานแผน 5 ส. ของส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
ระเบียบวาระที ่4  เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 

4.1 รายงานผลการด าเนินงานเพื่อเตรียมรับการตรวจการประเมินการประกนัคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

4.2 การมอบหมายผูรั้บผดิชอบตวัช้ีวดัตรวจประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาของ
คณะกรรมการของคณะกรรมการภายใน 

ระเบียบวาระที ่ 5  เร่ืองเสนอเพือ่พจิารณา 
5.1  การมอบหมายกลุ่มงานทั้ง 4  กลุ่มงานพิจารณาเสนอโครงการด าเนินงานตามตวับ่งช้ี ใน

ปีงบประมาณ 2554 
5.2 ผลการวเิคราะห์ความพึงพอใจของบุคลากรท่ีมีต่อผูบ้ริหารส านกัส่งเสริมวชิาการและงาน

ทะเบียน 
5.3 รายงานงบประมาณประจ าปี 2554 (รอบ 9 เดือน) 

ระเบียบวาระที ่6  เร่ืองอืน่ ๆ 



รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารงานส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 

คร้ังที ่1 / 2554 
วนัองัคารที ่ 28  มถุินายน  พ.ศ. 2554 

ณ  ห้อง  14808  อาคารตกึ  14  ช้ัน 8  มหาวทิยาลยัราชภัฏนครสวรรค์ 
 

ผู้มาประชุม 
1. ผศ.วไลพร   เมฆไตรรัตน์  ผูอ้  านวยการส านกัส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
2. นางสาวพรสิริ   เอ่ียมแกว้  รองผูอ้  านวยการส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
3. นางพรรณี  เหมะสถล   รองผูอ้  านวยการส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
4. ดร.บณัฑิตา  อินสมบติั   รองผูอ้  านวยการส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
5. นายมงคล  แพทองค า   หวัหนา้ส านกังานผูอ้  านวยการส านกัฯ 
6. นางปราณี    เนรมิตร   หวัหนา้กลุ่มงานบริหารส านกังานผูอ้  านวยการ 
7. นายเอกวทิย ์  สิทธิวะ   หวัหนา้กลุ่มงานส่งเสริมวชิาการ 
 
เร่ิมประชุมเวลา 15.00 น. 
 

 ผศ.วไลพร  เมฆไตรรัตน์ ผูอ้  านวยการส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน ประธานท่ีประชุมเปิด
ประชุมและด าเนินการประชุมตามวาระต่าง ๆ  ดงัน้ี 
 
ระเบียบวาระที ่1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
 1.1 ทบทวนการด าเนินงานรอบ 6 เดือนประจ าปีงบประมาณ  2554 
 ประธานในท่ีประชุมช้ีแจงจากรายงานผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 2554 ทั้ง
ของส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียนและส านกังานบณัฑิตวทิยาลยั โดยใหผู้รั้บผดิชอบแต่ละโครงการ 
ทบทวนการด าเนินงาให้เป็นไปตามแผนและเร่งด าเนินการโครงการท่ียงัไม่ไดด้ าเนินงานใหท้นัส้ิน
ปีงบประมาณ 
มติทีป่ระชุม ทราบ 
 
 1.2 ติดตามผลการด าเนินงานตามตวับ่งช้ีในแผนปฏิบติัราชการประจ าปี 2554 
 อาจารยป์ราณี เนรมิตร แจง้ต่อท่ีประชุมวา่ ใหผู้รั้บผดิชอบแต่ละตวับ่งช้ี เตรียมรายงานผลการ
ด าเนินงาน และบางตวับ่งช้ีใหเ้ปล่ียนแปลงผูรั้บผิดชอบใหเ้ป็นปัจจุบนั ท่ีประชุมเสนอใหเ้ปล่ียนแปลงกิจกรรม
ในโครงการการพฒันาหลกัสูตร เน่ืองจากหลกัสูตรต่างๆท่ีก าลงัปรับปรุงไดรั้บการอนุมติัเงินหมดแลว้ยงัคง



เหลือเงินบางส่วน โดยใหเ้ปล่ียนเป็นกิจกรรมการพฒันาบุคลากร เพราะในปีน้ี เราไม่ไดรั้บงบประมาณในดา้น
น้ีเลย โดยเสนอใหคุ้ณมงคล จดัอบรมดา้นคอมพิวเตอร์แก่บุคลากรในส านกัฯเพื่อพฒันาการปฏิบติังานใหดี้ข้ึน  
 ตามตวับ่งช้ีท่ี 7 ขอ้ 2 พฒันาบุคลากรใหมี้บุคลิกภาพและมีจิตบริการท่ีดีเพื่อการปฏิบติังานท่ีมี
ประสิทธิภาพ ท่ีประชุมขอเกณฑใ์นการใหร้างวลัแก่บุคลากรใน 3 ดา้น คือ การใหบ้ริการ การแต่งกาย และ 5 
ส โดย 5 ส จะใหร้างวลัเป็นกลุ่มงาน เพราะนอกจากการบริการหนา้เคาเตอร์ ก็ควรจะรวมถึงการการตอบ
ค าถามในเวป็บอร์ดดว้ย แต่ในคร้ังน้ีจะใหร้างวลัจากการบริการหนา้เคาเตอร์ไปก่อน แต่คร้ังต่อไปจะตอ้งมี
เกณฑท่ี์ชดัเจนเพื่อใหเ้กิดความเสมอภาคในการใหบ้ริการ ส่วน 5 ส ใหผู้บ้ริหาร ส่งผลการใหค้ะแนนของแต่
ละกลุ่มในวนัท่ี 29กรกฎาคม  2554  เพื่อประมวลผลและมอบรางวลักนัในการประชุมส านกัฯ  
มติทีป่ระชุม ทราบและปฏิบติัตามวนัเวลาท่ีก าหนด 
 
ระเบียบวาระที ่2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม คร้ังที ่1/2553 
 ประธานท่ีประชุม น าเสนอรายงานการประชุมคร้ังท่ี  1/2553  เพื่อเสนอพิจารณาตามระเบียบวาระและ
แกไ้ขปรับปรุงต่อไป 
มติทีป่ระชุม รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี 2/2553  
 
ระเบียบวาระที ่3 เร่ืองสืบเน่ือง 

3.1 ทบทวนการก าหนดประเด็นยทุธศาสตร์แต่ละกลุ่มงานของส านกัส่งเสริมวชิาการและ 
งานทะเบียน ประจ าปี 2554 
 ประธานท่ีประชุมช้ีแจงการก าหนดประเด็นยทุธศาสตร์ของส านกัวา่ไดด้ าเนินงานตามภารกิจท่ีไดรั้บ
มอบหมายจากมหาวทิยาลยัมาเป็นแนวทางในการด าเนินงานซ่ึงแต่ละกลุ่มงานควรด าเนินงานใหส้อดคลอ้งกบั
ภารกิจหลกัและ อตัลกัษณ์ของส านกัคือการบริการเพื่อสนองความพึงพอใจสูงสุด 
มติทีป่ระชุม ทราบ 
  
 3.2 ทบทวนผลการด าเนินงานท าแผนระบบสารสนเทศ ระยะยาว 5 ปี และแผนปฏิบติังาน 
ประจ าปี 2554 
 แผนระบบสารสนเทศ ระยะยาว 5 ปี ของส านกัฯ ไม่มี ท่ีประชุมเห็นชอบไม่ตอ้งจดัท าแผนน้ี เน่ืองจาก
งานบางอยา่งไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกบัส านกัฯ โดยตรง จึงให้อิงแผนแม่บทของมหาวทิยาลยัฯ (ส านกัวทิยบริการและ
เทคโนโลยสีารสนเทศ ) 
มติทีป่ระชุม ทราบ 
 
 
 
 

http://www.nsru.ac.th/aritc
http://www.nsru.ac.th/aritc


3.3 ทบทวนผลการด าเนินงานแผนพฒันาบุคลากร ระยะยาว 5 ปี และแผนปฏิบติังาน 
ประจ าปี 2554 
 ตามแผนพฒันาบุคลากร ของส านกัฯ ท่ีคาดวา่จะส่งบุคลากรไปอบรม/พฒันา อยา่งนอ้ยปีละ 10 คน 
แต่ท่ีประชุมใหป้รับลดลง เน่ืองจากในปีน้ีเราไดรั้บงบประมาณดา้นน้ี 50,000 บาท ซ่ึงไม่เพียงพอในการ
ด าเนินงานตามแผนรวมถึงการสนบัสนุนอ่ืน ๆท่ีอาจจะท าใหไ้ม่สามารถด าเนินไดจึ้งขอใหท้บทวนและ
ปรับปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัและสามารถด าเนินการได้ 
มติทีป่ระชุม ทราบและแกไ้ขแผนพฒันาบุคลากรตามขอ้เสนอท่ีประชุม 

 
3.4 ทบทวนผลการด าเนินงานแผน 5 ส. ของส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 

 อาจารยป์ราณี เนรมิตร  ขอใหก้รรมการประเมินผลกิจกรรม 5 ส แต่ละกลุ่มงาน โดยใหก้รอกแบบ
ประเมินกิจกรรม 5 ส เพื่อมอบรางวลัในคร้ังน้ีก่อน โดยใหผู้บ้ริหารไปตรวจดูแต่ละกลุ่มงานในเยน็วนัน้ีและ
ส่งผลการประเมินในวนัพรุ่งน้ี 9.00 น.เพื่อประมวลผล และมอบรางวลัในช่วงบ่ายของการประชุมส านกั ฯ 
มติทีป่ระชุม ทราบและด าเนินตามกิจกรรม 
 
ระเบียบวาระที ่4  เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 
 4.1 การด าเนินงานเพื่อเตรียมรับการตรวจการประเมินการประกนัคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 
 อาจารยป์ราณี เนรมิตร  แจง้ท่ีประชุมวา่ วนัท่ี 6 กรกฎาคม 2554 กรรมการจะมาตรวจติดตามประเมิน
การประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านกัฯ โดยมี รศ.ดร.รัตนา สนัน่เมือง อาจารยป์ระจ าคณะ
วทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร เป็นประธาน โดยช่วงเชา้กรรมการจะตรวจประเมินจากการรายงานรูปเล่ม
และเอกสารซ่ึงไดเ้ตรียมเจา้หนา้ท่ีท่ีเป็นคณะกรรมการเตรียมตอบค าถามเรียบร้อยแลว้และ ช่วงบ่ายจะ
สัมภาษณ์ผูอ้  านวยการส านกั / รองผูอ้  านวยการส านกัฯ / หวัหนา้ส านกังาน/เจา้หนา้ท่ี ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย  
โดยผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียจะเชิญผูอ้  านวยการโรงเรียนซ่ึงเป็นนกัศึกษาระดบัปริญญาเอก 1 คน และ  ระดบั
ปริญญาตรี 2 คน 
มติทีป่ระชุม ทราบ 
 
 4.2 การมอบหมายผูรั้บผดิชอบการตรวจประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะกรรมการของ
คณะกรรภายใน 
 อาจารยป์ราณี เนรมิตร  แจง้ผลตรวจประเมินการประกนัคุณภาพของบณัฑิตวทิยาลยั CAR ได ้4.28 
ซ่ึงไดร้วมตวับ่งช้ีท่ีเป็นของส านกัดว้ย เน่ืองจากในปีน้ีมีการปรับตวับ่งช้ีใหม่จึงท าให้ตอ้งท าถึง 9 องคป์ระกอบ 
ท าใหค้ณะกรรมการปีน้ีตอ้งรับภาระหนกัในการรายงานและจดัเตรียมเอกสาร โดยองคป์ระกอบท่ี 1 
ผูอ้  านวยการส านกัฯและอาจารยป์ราณี  เนรมิตร เป็นผูรั้บผดิชอบดูแล องคป์ระกอบท่ี 2,3,4,5,6 มอบให ้ 



ดร.บณัฑิตา อินสมบติั และเจา้หนา้ท่ีบณัฑิตวทิยาลยัร่วมกนั รับผดิชอบ องคป์ระกอบท่ี 7 มอบอาจารยพ์รรณี 
เหมะสถลและนางสาวกญัจนพร จนัทร์ด า รับผดิชอบ องคป์ระกอบท่ี 8 มอบนางสาวสุทธิลกัษณ์ ศรีสวสัด์ิ 
รับผดิชอบ องคป์ระกอบท่ี 9 มอบนายธรรมนูญ จูทา รับผิดชอบ โดยใหเ้จา้หนา้ท่ีประกนัคุณภาพตรวจสอบ
ความพร้อมเพรียงอีกคร้ังก่อนสรุปรูปเล่มรายงาน  
มติทีป่ระชุม ทราบ แจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งปฏิบติัด าเนินการรายงานพร้อมจดัเตรียมเอกสารประกอบ 
 
ระเบียบวาระที ่ 5  เร่ืองเสนอเพือ่พจิารณา 

5.1 การมอบหมายกลุ่มงานทั้ง 4  กลุ่มงานพิจารณาเสนอโครงการด าเนินงานตามตวับ่งช้ี  
ในปีงบประมาณ 2554 
 ประธาน แจง้ใหผู้รั้บผดิชอบแต่ละโครงการเร่งตรวจติดตามการใชง้บประมาณในโครงการท่ีตวัเอง
รับผดิชอบ เน่ืองจากขณะเขา้สู่ไตรมาสสุดทา้ยและโครงการท่ีด าเนินไปแลว้ใหจ้ดัท ารายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานพร้อมกบัเสนอแนวทางการน าผลของโครงการไปเป็นแนวทางในการปฏิบติัและพฒันาการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณต่อไป  
มติทีป่ระชุม ทราบ แจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งปฏิบติัด าเนินการ 
 
 5.2 ผลการวเิคราะห์ความพึงพอใจของบุคลากรท่ีมีต่อผูบ้ริหารส านกัส่งเสริมวชิาการและ 
งานทะเบียน 
 ประธาน แจง้ผลการประเมินความพึงพอใจของบุคลากรท่ีมีต่อผูบ้ริหารส านกัส่งเสริมวิชาการและ 
งานทะเบียน โดยในคร้ังต่อไปควรเสนอผลทั้งดา้นบวกและดา้นลบ และควรเพิ่มขอ้เสนอแนะการใหบ้ริการ
เป็นรายบุคคลเพื่อใหผู้บ้ริหารพิจารณาปรับปรุงแกไ้ขเป็นรายบุคคล ต่อไป 
มติทีป่ระชุม ทราบ  
 

5.3 รายงานงบประมาณประจ าปี 2554 (รอบ 9 เดือน) 
 ประธานมอบให ้อาจารยพ์รรณี   เหมะสถลรายงานงบประมาณประจ าปี  2554  (รอบ 9 เดือน)  ของ
ส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน   

อาจารยพ์รรณี   เหมะสถล  รายงานการใชง้บประมาณ ในรอบ 9 เดือน ถึงกิจกรรม / โครงการท่ีได้
จดัตั้งงบประมาณไว ้ขณะน้ีมีการเบิก – จ่าย และด าเนินโครงการไปแลว้กวา่ร้อยละ  90  ของโครงการท่ีขอ
จดัตั้งงบประมาณไว ้มีเพียงบางกิจกรรมท่ียงัไม่ถึงรอบระยะเวลาของการด าเนินการ เช่น การส่งเสริม
ประสิทธิภาพการใหบ้ริการ ซ่ึงจะจดัเป็นกิจกรรมศึกษาดูงานและการแลกเปล่ียนเรียนรู้  (รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ)  

ดร.บณัฑิตา  อินสมบติั ช้ีแจงถึงการเบิก – จ่ายงบประมาณวา่ ในขณะน้ีไดติ้ตามการเบิก – จ่าย
งบประมาณ ในส่วนของส านกังานบณัฑิตวทิยาลยัอยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงแต่ละโครงการเป็นไปตามรอบระยะเวลาท่ี



ไดว้างแผนไว ้จะมีในส่วนของงบประมาณท่ีเป็นโครงการสาธารณูปโภค ท่ีตั้งงบไวใ้หก้บัทางมหาวทิยาลยั ซ่ึง
ทางกองนโยบายและแผนรับผดิชอบดูแลการเบิกจ่ายงบประมาณดงักล่าว (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 

ประธานตั้งขอ้สังเกตถึงงบประมาณในบางโครงการท่ีมีการเบิก- จ่าย ไปบางแลว้แต่ช่วงหลงั ๆ ไม่มี
การเบิก – จ่าย เป็นเพราะสาเหตุใด จึงขอฝากใหผู้รั้บผดิชอบติดตามอยา่งใกลชิ้ด 
มติทีป่ระชุม ทราบ  
 
ระเบียบวาระที ่6  เร่ืองอืน่ ๆ 
 1. ประธาน แจง้วา่ มหาวทิยาลยัวทิยาลยัราชภฏัหลายแห่ง ขอเล่ือนการเขา้รับการประเมินจาก สมศ ซ่ึง
มีขอ้ดี คือ มีเวลาเตรียมตวัไดม้ากข้ึน และขอ้เสียคือ ถา้มีผิดพลาดจะมีเวลาแกไ้ขไดน้อ้ย 
 2. ดร.บณัฑิตา อินสมบติั ขอปรึกษาเก่ียวกบัการเปิดรับสมคัรนกัศึกษาใหม่ระดบัปริญญาเอก สาขา
การพฒันาสังคม โดยไม่แน่ใจวา่คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์หรือบณัฑิตวทิยาลยั ตอ้งเป็นผูรั้บผดิชอบ 
ซ่ึงโครงการน้ี ดร.สนัน่ กลัปา เป็นประธานโครงการโดยตอ้งอยูใ่นความรับผิดชอบของบณัฑิตวทิยาลยั ส่วน
หลกัสูตรพลศึกษา อาจจะมีปัญหาเน่ืองจากมีอาจารยเ์กษียณหลายท่าน ประธานจึงเสนอใหมี้การจดัประชุมใน
กลุ่มยอ่ยเฉพาะ 2 สาขาน้ี เพื่อหาแนวปฏิบติัใหช้ดัเจนมากข้ึน 
มติทีป่ระชุม ทราบ  
 
เลิกประชุมเวลา 16. 45  น. 
 
    .................................................. ผูจ้ดรายงานการประชุม 
    (นางสาวสุทธิลกัษณ์  ศรีสวสัด์ิ) 
 
    ............................................... ผูต้รวจรายงานการประชุม 
       ( นางปราณี   เนรมิตร ) 
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